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Odpowiedz na pytanie nr 1i 2:

Formy wsparcia dla seniorow oraz osob z niepelnosprawnosciami, jakie sa aktualnie

realizowane na terenie Gminy Damnica oraz liczba oséb korzystajacych?

Na terenie gminy realizowane sa roznorodne formy wsparcia dla senioré6w oraz o0s6b z

niepelnosprawnos$ciami przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Damnicy.

Do najwazniejszych form pomocy naleza:

Praca socjalna - Praca socjalna prowadzona jest z osobami 1 rodzinami w celu rozwinigcia
lub wzmocnienia ich aktywnos$ci i samodzielno$ci zyciowej. Ma na celu zaspokojenie ich
potrzeb, lepsze dostosowanie do zasad zycia spolecznego, poprawe pozycji spolecznej. W
przypadku pracy socjalnej z seniorami i1 osobami z niepetnosprawnosciami dzialania te
polegaja w gtdwnej mierze na:

* poradnictwo 1 pomoc w nabyciu dodatkowych $wiadczen z systemu ZUS (wnioski o
pogorszeniu stanu zdrowia, wnioski o rentg i emeryture),

* pomoc pracownikow w kompletowaniu wnioskow do:

- Wojewddzkiego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnos$¢ celem ubiegania si¢ o
$wiadczenie wspierajace dla 0sob niesamodzielnych ,

- Powiatowego Zespotu ds. orzekania o niepetnosprawnosci -pomoc w skompletowaniu
wniosku o stopien niepetnosprawnosci ,

- Zaklad Ubezpieczen Spotecznych -pomoc w skompletowaniu wniosku o $wiadczenie
uzupetniajace, 500 dla osoby niezdolnej do samodzielnej egzystencji oraz pomoc w ztozeniu
wniosku na emeryturg”.

Uslugi opiekuncze - przyznawane sg osobom, ktore ze wzgledu na wiek, chorobe lub
niepetnosprawnos¢ wymagaja czesciowej opieki 1 pomocy w zaspokojeniu niezbednych
potrzeb zyciowych, podstawowej opieki higienicznej czy zapewnienia kontaktu z
otoczeniem. Na ten moment z pomocy w formie ustug opiekunczych korzysta 15 oséb.
Specjalistyczne uslugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi -
specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi sg szczeg6lnym
rodzajem ustug specjalistycznych dostosowanych do szczegdlnych potrzeb wynikajacych z
rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnosci. Specjalistyczne ustugi opiekuncze zostaly
przyznane decyzja dla 2 oséb.

Opieka wytchnieniowa — wsparcie dla opiekunow o0s6b z niepetnosprawnosciami,
umozliwiajace czasowe odcigzenie w sprawowaniu opieki. Z tej formy pomocy skorzysta 12

0soOb.



Pobyt w domach pomocy spolecznej - osobie wymagajacej calodobowej opieki z powodu
wieku, choroby lub niepelnosprawnos$ci, niemogacej samodzielnie funkcjonowaé w zyciu
codziennym, ktorej nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych,
przystuguje prawo do umieszczenia w domu pomocy spotecznej. W domach pomocy
spotecznej przebywa 17 mieszkancow Gminy Damnica.

Asystent Osobisty Osoby z Niepelnosprawnosciami - Celem Programu bylo
wprowadzenie ustugi asystenta jako formy ogolnodostepnego wsparcia dla osob
niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci. Programem obj¢to 6 0sob.

Mieszkanie wspomagane - Jest to forma ustug spolecznych kierowanych do 0sob
wymagajacych wsparcia, by mdc prowadzi¢ niezalezne zycie w spotecznos$ci lokalnej, w
szczegolnosci do 0sob z niepelnosprawnoscia intelektualna, seniordw, osdb opuszczajacych
zaklady karne, placowki opiekunczo-wychowawcze oraz oséb bezdomnych. Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Damnicy dysponuje jednym mieszkaniem wspomaganym, w

ktorym obecnie przebywa 1 osoba z niepetnosprawnoscia.

Ustuga ,,DOOR-TO-DOOR” - podstawowym elementem ustugi transportu Door-to-door
jest transport osoby z potrzebg wsparcia w zakresie mobilno$ci z miejsca zamieszkania lub
innego wskazanego miejsca do miejsca docelowego pojazdem dostosowanym do potrzeb
uzytkownika. Ustuga skierowana jest do mieszkancow Gminy Damnica, ktérzy maja
trudno$ci w samodzielnym przemieszczaniu si¢ np. ze wzgledu na ograniczong sprawnos¢
(w tym: na wozkach, poruszajace si¢ o kulach niewidome, stabowidzace itp.), ktore
ukonczyty 18 lat, osoby posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci (lub réwnowazne),

jak 1 osoby bez takiego orzeczenia (W szczegdlnosci osoby z trudno$ciami w poruszaniu

sie).

Odpowiedz na pytanie nr 3:

Najczesciej zglaszane potrzeby wsrod seniorow oraz osob z niepelnosprawnosciami dotyczg
przede wszystkim wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i zapewnieniu odpowiedniej
opieki?

Do najwazniejszych naleza:

potrzeba ustug opiekunczych, obejmujacych pomoc w podstawowych czynnos$ciach dnia
codziennego, takich jak przygotowanie positkow czy sprzatanie,
niezdolno$¢ do samodzielnego wykonywania codziennych czynno$ci, wynikajaca z wieku,

stanu zdrowia lub ograniczen fizycznych i intelektualnych,
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e rosngce zapotrzebowanie na calodniowg opieke, szczegodlnie w przypadku osob samotnych
lub wymagajacych stalego nadzory i wsparcia,

e transport i mobilnos¢, ustuga ta jest szczegolnie istotna dla os6b majacych trudnosci w
poruszaniu si¢ lub korzystaniu z komunikacji publiczne;j,

e aktywizacja spoteczna — zajecia, warsztaty, wycieczki, integracja z innymi.
Odpowiedz na pytanie nr 4:
Czy w ostatnich latach obserwuje si¢ wzrost liczby os6b wymagajacych wsparcia?

Dane poréwnawcze:

Liczba os6b korzystajacych w ostatnich latach wskazuje na wzrost liczby oséb wymagajacych

wsparcia.
Liczba os6b korzystajacych
FORMY POMOCY 2024 r. 2025 r. 2026 r. (stan na dzien
22-04-2026)
Asystent osobisty osoby z
niepelnosprawnoscia 6 0s6b 6 0s6b 6 0sOb
(Srodki pozyskiwane z zewnatrz)
DPS 13 oséb 17 os6b 17 0s6b + 2 wnioski do
rozpatrzenia
Uslugi opiekuncze 18 0s6b 19 o0sdb 20 o0s6b

+ 1 wniosek do

rozpatrzenia
Opieka wytchnieniowa
(Srodki pozyskiwane z zewnatrz) 0 0sob 14 oséb 12 os6b
Specjalistyczne ustugi opiekuncze 2 osoby 2 osoby 2 osoby
Mieszkanie wspomagane 1 osoba 1 osoba 1 osoba
Ustugi ,,DOOR TO DOOR” 2284 os6b 1829 o0s6b 600 osob

(wciaz rosnie)

Praca socjalna 370 os6b 400 osob 200 os6b




Odpowiedz na pytanie nr 5:

Z jakich powodow program ,, Opieka wytchnieniowa” na rok 2026, mimo przystapienia

Gminy, nie zostal jeszcze ogloszony?
Dnia 16 stycznia 2026 r. gmina przedtozyla Pomorskiemu Urzedowi Wojewodzkiemu w
Gdansku o$wiadczenie o przyjeciu $rodkéw finansowych z programu ,,Opieka
wytchnieniowa” dla jednostek samorzadu terytorialnego, za§ dnia 18 marca 2026 r. zostata
podpisana przez gming¢ umowa.
Dnia 4 marca 2026 r. na stronie bip GOPS oraz tablicy ogloszen osrodka zamieszczono
zapytanie ofertowe zapraszajace do zlozenia oferty dotyczacej realizacji uslug Programu
,Opieka Wytchnieniowa” (http://gops.damnica.ibip.pl/public/?1d=274904 )
W dniu 10 marca 2026 na stronie internetowej GOPS zamieszczono ogloszenie o naborze
uczestnikow  do  programu  ,Opicka  Wytchnieniowa” - edycja 2026
(https://gops.damnica.pl/aktualnosci/dzial/156). Zgloszenia przyjmowane byly w terminie
od 11 marca 2026 r. do 18 marca 2026 r. ( we wskazanym okresie wptyneto 12 zgloszen-
wszystkie zostaty zakwalifikowane do programu ).
Dnia 17 marca 2026 r. na stronie bip GOPS oraz tablicy ogloszen osrodka zamieszczono
informacj¢ o wynikach zapytania ofertowego (http://gops.damnica.ibip.pl/public/?
1d=274904 ).
W dniu 26 marca 2026 r. na konto GOPS wptynety $rodki finansowe na realizacje w/w
programu - zabezpieczajac jego pokrycie finansowe. Tym samym dnia 26 marca 2026 r.
pomigedzy (Gming Damnica) Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Damnicy
reprezentowanym przez Kierownika Mileng Piechowicz zostata podpisana umowa z Avenir
Sp. z o0.0., reprezentowang przez Wojciecha Czajke - na realizacj¢ ustug w zakresie opieki
wytchnieniowej w ramach Programu ,,Opieka wytchnieniowa” - edycja 2026 r. Wszelkie
dzialania zwigzane z wdrozeniem programu ,,Opieka wytchnieniowa” — edycja 2026 r.
zostaly juz przeprowadzone.
Swiadczenie ustug dla mieszkafncow zostato rozpoczete dnia 22 kwietnia 2026 r. (umowa z
Avenir zaktadata rozpoczecie swiadczenia ustug od dnia 1 kwietnia 2026 r., lecz z powodu
deficytu pracownikow o czym informowat kierownika GOPS przedstawiciel spotki — Pan
Wojciech Czajka , $wiadczenie ustugi przesuneto si¢ na termin 22 kwietnia).
Nie wystepuja trudnos$ci organizacyjne, ani kadrowe.
Srodki zostang w pelni wykorzystane, tak jak w roku ubiegtym.
O mozliwosci przystagpienia przez mieszkancoéw do programu zostala zamieszczona
informacja na stronie internetowej GOPS w Damnicy. Osoby zainteresowane programem,

ktore kontaktowaly si¢ osobiscie lub telefonicznie z GOPS zostaly poinformowane o
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mozliwosci sktadania wnioskOw osobiscie w siedzibie tut. Osrodka. Osoby zakwalifikowane

zostaly poinformowane telefonicznie o rozpoczgciu programu.

Odpowiedz na pytanie nr 6:
Jakie sa najwi¢ksze bariery w zapewnieniu wsparcia:

Najwicksza barierg w zapewnieniu wsparcia sg ograniczenia finansowe.

Odpowiedz na pytanie nr 7:
Czy prowadzone s3 dzialania aktywizujace seniorow wykraczajace poza pomoc socjalna?Jesli

tak — jakie?

Tak, prowadzone sg dziatania aktywizujace senioréw wykraczajace poza pomoc socjalng takie jak:
» Klub senior +
» imprezy okoliczno$ciowe

» wycieczki

Odpowiedz na pytanie nr 8:
Jakie dzialania planowane sa w najblizszym okresie w zakresie wsparcia seniorow i osob z

niepelnosprawnosciami:

Dla 0s6b z niepelnosprawnos$ciami w zwiazku z wspotpraca z Stowarzyszeniem Promyk w 2026 r.,

w ramach pozyskanych §rodkow tj. kwote 5000 zt planuje sie, ze:

Srodki otrzymane z Gminy Damnica w ramach organizowanego konkursu publicznego na dziatania
na rzecz osob niepelnosprawnych
Dziatanie 2 — Organizacja zaj¢¢ terapeutycznych w formie zaje¢ plastycznych, rekreacyjnych i

sportowych dla 0so6b niepetnosprawnych 5000 zt

Organizacja zaj¢¢ terapeutycznych w formie zaje¢ zajg¢ plastycznych, rekreacyjnych i sportowych
dla 0s6b z niepelnosprawnosciami.

Planowana jest organizacja zaje¢ S$wietlicowych 2 lub 3 razy w tygodniu dla osoéb z
niepetnosprawnosciami. Zaj¢cia odbywac si¢ beda w budynku dawnej szkoty w Domaradzu, w
pomieszczeniach uzyczonych przez Klub Senior+, a takze w osrodkach kulturalnych.
Organizowane beda zajecia rekreacyjne i sportowe - wyjazdowe, np. do osrodkéw kulturalnych

takich jak: biblioteka czy muzeum 1 itp.



Podczas zaje¢ plastycznych uczestnicy beda mieli mozliwo$¢ rozwijania swoich umiejg¢tnosci
manualnych, wyobrazni przestrzennej, poczucia estetyki, poznawania nowych technik. Terapia
przez sztuke poprawi koordynacje wzrokowo-ruchowg i1 koncentracje, a nauka nowych form sztuki
korzystnie wptynie na procesy myslowe i pami¢c.

Zajecia rekreacyjne i sportowe, dostosowane do mozliwosci oséb z niepelnosprawno$ciami,
pomoga rozwija¢ sprawno$¢ fizyczna, ktora jest gwarancja samodzielno$ci i niezalezno$ci w
codziennym funkcjonowaniu. Planowany jest rowniez udziat w corocznej Olimpiadzie dla Oséb z
Niepelnosprawno$ciami i Senioriadzie.

Dnia 25 lutego 2026 r. gmina Damnica zlozyta wniosek na program ,,Akademia Aktywnego Seniora
w Gminie Damnica 2026 na kwote 10.000 zt, ktoéry byt rowniez realizowany w 2025 roku. Wkiad
wlasny gminy Damnica wynosi : 10.000 zt Realizacja zadania umozliwi wigksze zaangazowanie
seniorOw w uczestniczeniu w formach aktywizujacych, a co za tym idzie umozliwi przebywanie
wsrod innych ludzi, przyczyni si¢ do rozwoju kontaktow spotecznych i zaspokojeniu potrzeby

przynaleznosci do wspdlnoty, a takze wzmocni umiej¢tnos$¢ pokonywania barier.

Odpowiedz na pytanie nr 9:
ROZLICZENIE FUNKCJONOWANIA KLUBU SENIORA W DOMARADZU ZA 2025 r.,
W TYM KOSZTOW, ZRODEL FINANSOWANIA ORAZ ZAKRESU REALIZOWANYCH
ZADAN :

e JAKIE DZIALANIA 1 ZAJECIA SA REALIZOWANE W KLUBIE SENIORA:

W ostatnich miesigcach w Klubie Seniora w Domaradzu realizowano szereg dziatan majacych na
celu rozwoj zainteresowan uczestnikow. Gtowng formg aktywnos$ci byty warsztaty rekodzielnicze,
obejmujace m.in. malowanie na ptotnie, technike decoupage, wykonywanie §wieczek w stoiczkach
oraz tworzenie kwiatow z krepiny. Zajecia te cieszyly si¢ duzym zainteresowaniem uczestnikow,
sprzyjajac  rozwijaniu zdolnosci manualnych, kreatywnos$ci oraz integracji spoteczne;j.
Istotnym elementem dziatalno$ci Klubu Seniora byly rowniez zajecia kulinarne, ktore spotkaty si¢ z
bardzo pozytywnym odbiorem. W ostatnim okresie uczestnicy przygotowywali roznorodne wyroby,
takie jak faworki, paczki, gofry oraz pizza. Zajgcia te nie tylko umozliwily rozwijanie umiejg¢tnosci
kulinarnych, ale rowniez stanowily okazje do wspolnego spedzania czasu i wymiany doswiadczen.
Ponadto seniorzy mieli mozliwo$¢ uczestniczenia w warsztatach o charakterze edukacyjnym i
profilaktycznym, w tym w spotkaniach z dietetykiem, podczas ktorych poruszano zagadnienia
zwigzane z prawidlowym odzywianiem, a takze w zajgciach dotyczacych bezpieczenstwa w
internecie. Tematyka ta byta szczego6lnie istotna w kontekscie rosngcej aktywnosci oséb starszych w

Przestrzeni cyfrowe;.



e ILU SENIOROW KORZYSTA Z OFERTY KLUBU ORAZ JAK KSZTALTUJE SIE
FREKWENCJA:

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem Klubu Seniora+ maksymalna liczba uczestnikow
wynosi 15 0s6b. Pomimo tego aktualnie do Klubu zapisanych jest 25 oséb, co $wiadczy o
duzym zainteresowaniu oferowanymi dziataniami. Frekwencja na zaj¢ciach utrzymuje si¢ na
bardzo wysokim poziomie 1 wynosi okoto 95%, co potwierdza zaangazowanie uczestnikow

oraz atrakcyjno$¢ proponowanej oferty.

e JAKIE PROBLEMY LUB BARIERY WYSTEPUJA W FUNKCJONOWANIU
KLUBU LUB ROZSZERZENIE JEGO OFERTY:

Na dzien dzisiejszy nie stwierdza si¢ problemow, ani barier w funkcjonowaniu Klubu

,»Senior +”.

e CZY PLANOWANE SA ZMIANY W FUNKCJONOWANIU KLUBU LUB
ROZSZERZENIE JEGO FORMY:

Na dzien sporzadzenia niniejszego informacji nie planuje si¢ wprowadzania zmian w
funkcjonowaniu Klubu ani rozszerzania jego oferty programowej. Obecna formula

dziatalnos$ci w petni odpowiada na potrzeby i1 oczekiwania uczestnikow.

Wydatki zwigzane z funkcjonowanie Klubu ,,Senior +” poniesione byly z budzetu Gminy
Damnica i ewidencjowane w rozdziale 85295 Pozostala dzialalnosé. W 2025 r. w rozdziale
tym poniesiono wydatki na kwotg 138 448,13 zt., z czego na Klub Seniora 131 805,13 zt (pozostala
kwota w rozdziale przeznaczona zostata na sktadke do Banku Zywnosci w wysokosci 6 643,00 zt).

Wydatki w poszczeg6lnych paragrafach przedstawiaty si¢ nastepujaco:

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe 43 887,95 z}
Wynagrodzenie dla pracownika gospodarczego( 'z etatu) , ktoéry zajmuje si¢ catym budynkiem, pali
W piecu oraz sprzata wszystkie pomieszczenia.

W 2025 r. zatrudniony byt takze kierownik Klubu Seniora (1/10 etatu).

§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3 188,69 zt

Dodatkowe wynagrodzenie roczne dla kierownika Klubu Seniora i pracownika gospodarczego.



§ 4110 Skladki na ubezpieczenia spoleczne - 8 041,69 z}
Sktadki na ubezpieczenie spoteczne (emerytalne, rentowe i1 wypadkowe) od wyptaconych

wynagrodzen dla kierownika Klubu seniora i pracownika gospodarczego.

§ 4120 Skladki na Fundusz Pracy oraz Solidarnosciowy Fundusz Wsparcia Osob
Niepelnosprawnych- 979,10 zi
Sktadki na Fundusz Pracy od wyplaconych wynagrodzen dla kierownika Klubu seniora i

pracownika gospodarczego.

§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 14 504,51zt
W ramach umowy zlecenia zatrudniony byt koordynator prowadzacy zaj¢cia z uczestnikami Klubu

»Senior +7, a takze osoby prowadzace warsztaty z rekodzieta.

§ 4210 Zakup materialéw i wyposazenia - 42 308,19 zi
Gloéwne wydatki w tym paragrafie to wegiel do ogrzewania budynku. Wydano lacznie 35 120,53 zt .
Pozostata kwota : 7 187,66 zt wydatkowana zostala na materiaty np. $rodki czystosci, materiaty

biurowe, artykuly spozywcze,

§ 4300 Zakup ushug pozostatych - 17 261,00 zi
Poniesiono optaty zwigzane z funkcjonowaniem budynku tj. za wode,$cieki , ustugi kominiarskie ,

za wywo0z $mieci, oplata za elektroniczng ochrong budynku, transport wegla .

§ 4440 Odpisy na Zakladowy Fundusz Swiadczen socjalnych — 1 634,00 z}
Poniesiono wydatki na odpis na Zakladowy Fundusz $wiadczen socjalnych dla zatrudnionych

pracownikow, tj. kierownika Klubu seniora i pracownika gospodarczego.




Odpowiedz na pytanie nr 10:
Zakres dzialan realizowanych w 2025 roku na rzecz oséb z niepelnosprawnos$ciami w

Domaradzu:

W 2025 roku prowadzono zréznicowane dziatania o charakterze aktywizujagcym, integracyjnym

oraz terapeutycznym, dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci uczestnikow.

Realizowano imprezy tematyczne, w tym m.in. bal karnawalowy, majace na celu integracje

spoteczng oraz rozwijanie umiejg¢tnosci interpersonalnych.

Prowadzono zajecia plastyczne obejmujace m.in. malowanie na pldtnie, lepienie z gliny oraz

wykonywanie 0zdob §wigtecznych, wspierajace rozwoj kreatywnosci i sprawnos$ci manualne;j.

Organizowano warsztaty kulinarne na miejscu podczas, ktorych uczestnicy przygotowywali rozne
dania, a takze warsztaty wyjazdowe realizowane w Czarnej Oliwce obejmujace przygotowywanie

burgerdéw oraz pizzy.

Zrealizowano wyjazdy integracyjne i okolicznosciowe, w tym udzial w obchodach Dnia Godnosci
Osob z Niepelnosprawnos$cig Intelektualng w Stupsku oraz Olimpiadzie Os6b Niepelnosprawnych
w Wicku.

Prowadzono zajecia ruchowe, takie jak spacery, ¢wiczenia gimnastyczne oraz gry zespolowe (m.in.

gra w pitke), majace na celu poprawe kondycji fizycznej i ogolnej sprawnosci uczestnikow.

Zorganizowano wizyt¢ w pracowni ceramicznej, umozliwiajaca rozwdj zdolnosci manualnych oraz

poznanie nowych technik artystycznych.



Realizowano zajg¢cia rozwijajace funkcje poznawcze, w tym ukladanie puzzli oraz tworzenie

wlasnych gier planszowych.

Zorganizowano wycieczki, w tym wyjazd do Ustki, wyjazd Stowarzyszenia

»PROMYK” do Lodzi oraz do Doliny Charlotty.

Zorganizowano rowniez wyjazd na Jarmark Bozonarodzeniowy w Gdansku, ktorego celem byta
integracja uczestnikow, kultywowanie tradycji $wiatecznych oraz rozwijanie kompetencji
spotecznych poprzez udzial w wydarzeniu o charakterze kulturalnym.

Ponadto realizowano zajecia edukacyjne w formie lekcji muzealnych i bibliotecznych w Muzeum
Pomorza Srodkowego w Stupsku.

Dziatania te miaty na celu wszechstronny rozwdj uczestnikdéw, zwigkszenie ich samodzielno$ci oraz
aktywizacje spoteczna.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej wspotpracuje ze Stowarzyszeniem Promyk, ktorego siedziba
znajduje si¢ w budynku tut. GOPS w Damnicy. W zwigzku z powyzszym realizowane zaj¢cia dla
0s0Ob z niepetnosprawnosciami zostaty sfinansowane z pienigdzy pozyskanych przez stowarzyszenie

Promyk.

Stowarzyszenie Promyk 2025r.

Srodki otrzymane z Gminy Damnica w ramach organizowanego konkursu publicznego na dziatania
na rzecz oséb z niepelnosprawnosciami.

Dzialanie 2 — Organizacja zaj¢¢ terapeutycznych w formie zaje¢ plastycznych, rekreacyjnych 1

sportowych dla oséb z niepelnosprawnosciami kwota 10 000 zt.







Opracowanie :

mgr Milena Piechowicz

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Damnicy



