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I. UREGULOWANIA PRAWNE.

Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne; w Damnicy z siedzibg przy ul. Gornej 8 jest
jednostkg organizacyjng Gminy Damnica powotang do realizacji w jej imieniu zadan pomocy
spotecznej. Zadania Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej okresla statut Osrodka, ustawy
oraz akty wykonawcze do ustaw.

W 2026 r. Osrodek realizuje zadania na podstawie przepisOw prawnych, a w
szczegoOlnosci :
* ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;
* ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;
* ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych;
* ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow;
* ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow ;
* ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe; ;
* ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepcze] ;
* ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych ;
* ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;
* ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze
srodkow publicznych ;
* ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w c¢igzy i rodzin ,, Za zyciem” ;
* ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeZzwos$ci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi;
* ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;
* ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty;
Ponadto osrodek realizowat takze program wieloletni “Positek w szkole i w domu” i inne

zadania na podstawie uchwat Rady Gminy, zawartych uméw i porozumien.

W  Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej zatrudnionych na state jest 11
pracownikow, tj. : kierownik, gltéwna ksiegowa, 3 pracownikow w Dziale Pomocy
Srodowiskowej (pracownicy socjalni), 2 pracownikéw w Dziale Swiadczen Rodzinnych i
Spraw Spotecznych, starszy inspektor ds. obstugi finansowej $wiadczen oraz kasy, inspektor
ds. kadr i ksiegowosci, pomoc administracyjna, pracownik gospodarczy. Ponadto na umowe
zlecenie zatrudnieni sg : palacz, koordynator Klubu ,,Senior +”, sprzataczka 1 10 opiekunek

srodowiskowych, kierowca, asystent rodziny.



II. ZAKRES DZIALALNOSCI GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ.

Podstawowym celem Os$rodka jest wspieranie osob i rodzin w przezwyci¢zaniu

trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie s one w stanie pokonaé, wykorzystujagc wilasne

uprawnienia, zasoby i1 mozliwo$ci. Dziatania O$rodka nakierowane sa na pomoc osobom 1

rodzinom we wzmacnianiu i odzyskiwaniu zdolnosci do prawidtowego funkcjonowania w

srodowisku spotecznym oraz tworzeniu warunkéw sprzyjajacych temu celowi. Obowigzek

zapewnienia realizacji zadan pomocy spolecznej spoczywa na jednostkach samorzadu

terytorialnego oraz na organach administracji rzadowej w zakresie ustalonym ustawa.

1. POMOC SPOLECZNA.

Pomoc spoteczna polega w szczeg6lnosci na :

>
>
>

przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawa $wiadczen,

pracy socjalnej,

prowadzeniu i1 rozwijaniu niezbednej infrastruktury socjalnej, analizie i ocenie zjawisk
rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spoteczne;,

realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

rozwijaniu nowych form pomocy spolecznej 1 samopomocy Ww ramach

zidentyfikowanych potrzeb.

Do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy miedzy innymi :

>
>
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opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych,
udzielanie schronienia,

zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,
opracowywanie i realizacja projektéw socjalnych,

przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych,

przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych, w tym na pokrycie wydatkow
powstatych w wyniku zdarzenia losowego,

przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych,

organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych ,

dozywianie dzieci,

sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,



» kierowanie do domu pomocy i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca Gminy w
tym domu,

» pomoc osobom majgcym trudnoséci w przystosowaniu po opuszczeniu zaktadu karnego,

» prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i o§rodkach wsparcia
0 zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich,

» optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o

$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $srodkow publicznych.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej okreslonych w ustawie o pomocy
spotecznej realizowanych przez gmine nalezy migdzy innymi:
» wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,
» organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ushug opiekunczych dla osob z
zaburzeniami psychicznymi,
» realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej,
» przyznawanie i wyplacanie zasitkoéw celowych na pokrycie wydatkow w zwigzku z

kleska zywiolowa lub ekologiczng.

O pomoc finansowa na podstawie ustawy o pomocy spotecznej mogly si¢ ubiegac

osoby, ktérych dochdd w rodzinie nie przekraczat kryterium dochodowego :

e 1010 zt kryterium dochodowe dla osoby samotnie gospodarujacej,

e 823 zl na osobe w rodzinie.
Pomoc udzielana jest w szczeg6lnosci z powodu ubdstwa, bezrobocia, dtugotrwatej choroby,
niepetnosprawnosci, potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietno$ci, bezradnosci w
sprawach opiekunczo - wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego. Podstawg
udzielenia pomocy jest przeprowadzenie wywiadu S$rodowiskowego, w celu rozeznania

sytuacji materialno-bytowej wnioskodawcy.

Rodzaje swiadczen z pomocy spolecznej :

» Zasilek staly przystuguje pelnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, niezdolnej do pracy
z powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej oraz petnoletniej osobie pozostajacej w
rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej
dochdd, jak réwniez dochod na osobg w rodzinie sg nizsze od kryterium dochodowego na
osobe w rodzinie. Przy zasitku stalym przystuguje osobie prawo do optacania za nig sktadki na

ubezpieczenie zdrowotne, jezeli nie posiada prawa do ubezpieczenia zdrowotnego z innego
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tytutu. Wysoko$¢ zasitku statego wynosi do 1.229,00 zt dla osoby przy czym dochod nie moze
przekracza¢ okreslonego kryterium. Zasitek nie moze by¢ nizszy niz 100 zt miesiecznie

» Zasilek okresowy przystuguje w szczegoélnosci ze wzgledu na dlugotrwalyg chorobe,
niepelnosprawnos¢, bezrobocie, mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do §wiadczen z
innych systemow zabezpieczenia spotecznego: osobie samotnie gospodarujgcej, ktorej dochod
jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub rodzinie, ktorej
dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

» Zasilek celowy - w celu zaspokojenia niezbgdnej potrzeby bytowej moze by¢ przyznany
zasitek celowy. Zasitek celowy moze by¢ przyznany w szczegdlnosci na pokrycie czegsci lub
catosci kosztow zakupu zywnosci, lekoéw 1 leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotow
uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu, a takze kosztow pogrzebu. W
szczegblnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajacych
kryterium dochodowe moze by¢ przyznany specjalny zasitek celowy w wysokosci
nieprzekraczajacej odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub
rodziny, ktory nie podlega zwrotowi.

» Uslugi opiekuncze - osobie samotnej, ktora z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn
wymaga pomocy innych osob, a jest jej pozbawiona, przystuguje pomoc w formie ustug
opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekunczych.

» Ushugi sasiedzkie- z ustug sasiedzkich moze skorzysta¢ osoba samotna, ktora z powodu
wieku, choroby lub innych powodoéw wymaga wsparcia innych osob, natomiast nie moze go
otrzymac.

> Dom pomocy spolecznej - osobie wymagajacej calodobowej opieki z powodu wieku,

choroby lub niepetnosprawnosci, niemogacej samodzielnie funkcjonowaé w codziennym
zyciu, ktorej nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych,
przystuguje prawo do umieszczenia w domu pomocy spoteczne;.

» Posilek - pomoc dorazna albo okresowa w postaci jednego goracego positku dziennie
przystuguje osobie, ktéra wilasnym staraniem nie moze go sobie zapewni¢. Pomoc ta
przyznana dzieciom i mtodziezy w okresie nauki w szkole moze by¢ realizowana w formie
zakupu positkow.

» Schronienie - udzielenie schronienia nast¢puje przez przyznanie tymczasowego miejsca w
noclegowni albo schronisku dla o0s6b bezdomnych. Schronisko dla o0s6b bezdomnych
zapewnia osobom bezdomnym, ktoére podpisaty kontrakt socjalny, catodobowe, tymczasowe
schronienie oraz uslugi ukierunkowane na wzmacnianie aktywnos$ci spotecznej, wyjscie z

bezdomnosci 1 uzyskanie samodzielnosci zyciowe;.



» Wynagrodzenie za sprawowanie opieki - wyptaca si¢ w wysokosci ustalonej przez sad.

Wynagrodzenie to obliczone w stosunku miesigcznym nie moze przekraczaé 1/10

przecig¢tnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw, bez wyptat nagrod z

zysku, ogloszonego przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego za okres poprzedzajacy

dzien przyznania wynagrodzenia.

Ze $wiadczen pienieznych przyznanych w ramach zadan zleconych i zadan wlasnych

skorzystato tacznie 305 oséb w 305 rodzinach, a najczgstsze powody przyznawania pomocy

to :

e dhugotrwala lub cigzka choroba - 127 rodzin,

e niepelnosprawnos¢ — 87 rodzin,

e brak pracy — 47 rodzin,

e bezradno$¢ w sprawach opiekunczo —wychowawczych spowodowana wielodzietno$cig —
12 rodzin lub samotnym wychowywaniem dzieci - 17 rodziny,

e alkoholizm - 35 rodziny.

2. SWIADCZENIA RODZINNE I OPIEKUNCZE.

W ramach $wiadczen rodzinnych wyptacane byty nastepujace $wiadczenia :

» Zasilek rodzinny i dodatki do zasilku rodzinnego - zasilek rodzinny ma na celu

czeSciowe pokrycie wydatkdOw na utrzymanie dziecka. Wraz z zasitkiem rodzinnym
wyptacane byty dodatki do zasitku:

e 7z tytulu urodzenia dziecka,

e 7 tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,

e 7z tytulu samotnego wychowywania dziecka,

e 7 tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej,

e 7 tytulu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka,

e 7 tytulu rozpoczgcia roku szkolnego albo rocznego przygotowania przedszkolnego,

e ztytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.

Zasilek rodzinny przystuguje do ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia, albo 21 roku zycia
gdy uczy si¢ w szkole. Zasitek rodzinny moze przystugiwa¢ do 24 roku zycia, jezeli dziecko
kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyzszej i1 jest niepetlnosprawne w stopniu

umiarkowanym lub znacznym.



Prawo do ubiegania si¢ o zasitek maja:
e rodzice/jeden z rodzicéw albo opiekun prawny dziecka,
e opiekun faktyczny dziecka,
e osoba uczaca si¢, przez ktorg nalezy rozumie¢ osob¢ pelnoletnig uczaca sie w szkole
lub szkole wyzszej, ktéra nie jest na utrzymaniu rodzicow, ze wzgledu na Smierc

rodzicow lub orzeczenie przez sad prawa do alimentow z ich strony.

Zasitek rodzinny przystuguje osobom, jezeli dochdod rodziny w przeliczeniu na osobe albo
dochod osoby uczacej sie nie przekracza kwoty 674,00 zh, a gdy czlonkiem rodziny jest
dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o
umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepetnosprawnosci zasitek rodzinny przystuguje,
jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochdd osoby uczacej si¢ nie przekracza
kwoty 764,00 zt. W przypadku przekroczenia dochodu, zasitek rodzinny jest przyznawany w
pomniejszeniu o taka kwote, o jakg przekroczono wymagany dochodd - z zastosowaniem tzw.

mechanizmu ,,zlotowka za ztotowke” .

Zasilek rodzinny wynosi :

e 95 7zl na dziecko do ukonczenia 5 roku zycia,

e 124 7} na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia,

e 135 zl na dziecko powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia. Wysokos$¢
dodatkéw do zasitku rodzinnego:

e 7 tytulu urodzenia dziecka — jednorazowo 1000 zt na jedno dziecko,

e 7 tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego — 400 zi
miesigcznie,

e 7z tytulu samotnego wychowywania dziecka - 193 zl na dziecko, nie wigcej jednak niz
386 zI na wszystkie dzieci,

e 7 tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej - 95 zt na trzecie i1 kolejne
dziecko,

e 7 tytulu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka — 90 zt do ukonczenia 5 roku zycia, 110 zi
powyzej 5 roku zycia,

e 7 tytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania — na
dojazd 69 zl, a w przypadku zamieszkiwania w miejscowosci, w ktorej znajduje si¢
siedziba szkotly ( internat ) 113 zl,

e rozpoczecia roku szkolnego 100 zt.



> Jednorazowa zapomoga z tvtulu urodzenia dziecka tzw. ., Becikowe” — 1000 zl

na dziecko dla rodzin, ktérych miesigczny dochdd rodziny w przeliczeniu na osobg nie

przekracza kwoty 1922,00 zt.

> Swiadczenie rodzicielskie - przyznawane jest osobom, ktore ze wzgledu na swoja

sytuacje zawodowa nie moga korzystaé z urlopu macierzynskiego. Swiadczenie
rodzicielskie przyznawane jest w wysokosci 1000,00 zl miesigcznie. Swiadczenie
rodzicielskie przystuguje okreslonym w ustawie osobom :

matce albo ojcu dziecka,

opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia opieka dziecka w wieku do
ukonczenia 7 roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktorego podjeto decyzje o
odroczeniu obowigzku szkolnego - do ukonczenia 10 roku zycia,

rodzinie zastgpczej, z wyjatkiem rodziny zastgpczej zawodowej, w przypadku objecia
opieka dziecka w wieku do ukonczenia 7 roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec
ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego - do ukonczenia 10 roku
zycia,

osobie, ktora przysposobita dziecko, w przypadku objecia opieka dziecka w wieku do
ukonczenia 7 roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje o

odroczeniu obowiazku szkolnego - do ukonczenia 10 roku zycia.

» Zasilek pielegnacyjny przystuguje niepelnosprawnemu dziecku, osobie

niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem o
znacznym stopniu niepetnosprawnos$ci, osobie, ktéra ukonczyta 75 lat, osobie
niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia legitymujacej si¢ orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli niepetnosprawno$¢ powstata w
wieku do ukonczenia 21 roku zycia. Zasitek pielegnacyjny przyshuguje w wysokosci

215,84 zi.

> Swiadczenie pielegnacyjne — przystuguje matce albo ojcu, innym osobom jezeli
sprawuja opieke nad osoba w wieku do ukonczenia 18 roku zycia legitymujaca si¢
orzeczeniem o0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczeniem o
niepetnosprawnosci lacznie ze wskazaniami: konieczno$ci statej lub dlugotrwalej
opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig

samodzielnej egzystencji oraz koniecznos$ci statego wspotudzialu na co dzien opiekuna
8



dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. Swiadczenie w 2026 r.
wynosito 3.386,00 zl miesigcznie. Osobie uprawnionej do $wiadczenia przyshuguje
réwniez prawo do optacania skladki na ubezpieczenie emerytalno-rentowe i
ubezpieczenie zdrowotne, jezeli nie posiada prawa do ubezpieczenia zdrowotnego z

innego tytutu.

3. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do
ukonczenia przez nig 18 roku zycia albo w przypadku gdy uczy si¢ w szkole lub szkole
wyzszej do ukonczenia przez nig 25 roku zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o
znacznym stopniu niepelnosprawnosci - bezterminowo.

W przypadku ukonczenia przez osobg uprawniong szkoly wyzszej w trakcie ostatniego roku
studiow prawo do $§wiadczen z funduszu alimentacyjnego przystuguje do zakonczenia tego
roku studiow, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia przez osobe uprawniong 25 roku zycia.
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyshiguja, jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na
osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 1.209 zh. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego
przystuguja w wysokosci biezgco ustalonych alimentow, jednakze nie wiecej niz 1.000 zt
miesiecznie.

W przypadku gdy dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe¢ w rodzinie przekracza kwote, o
ktorej mowa w ust. 2, o kwote nie wyzsza niz kwota §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
przystugujacego danej osobie uprawnionej w okresie §wiadczeniowym, na ktory jest ustalane
prawo do tego $wiadczenia, $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego przyshuguje w
wysokos$ci roznicy miedzy kwota §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujacego
danej osobie uprawnionej a kwota, o ktorg zostat przekroczony dochéd rodziny w przeliczeniu

na osob¢ w rodzinie.

4. SWIADCZENIA ., ZA ZYCIEM ”

O przyznanie $§wiadczenia moze ubiegac si¢ osoba, ktora urodzita zywe dziecko i
posiada zaswiadczenie potwierdzajace ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng
chorobg zagrazajaca zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w

czasie porodu. Swiadczenie wyplacane jest jednorazowo w wysokosci 4000,00 zk.



5. DODATEK MIESZKANIOWY I DODATEK ENERGETYCZNY.

Dodatek mieszkaniowy jest czeSciowa pomoca w optatach za mieszkanie dla oséb o
niskich dochodach. Swiadczenie to jest uzaleznione od 3 kryteriow : tytulu prawnego do
lokalu, kryterium dochodowego i powierzchni mieszkania. Prawo o dodatku ustala si¢ na 6
miesigcy. Osoby posiadajace prawo do dodatku mieszkaniowego moga ubiegac si¢ rowniez o

dodatek energetyczny.

7. WSPIERANIE RODZINY I SYSTEM PIECZY ZASTEPCZEJ.

Rodzinie przezywajacej trudno$ci w  wypeklianiu funkcji  opiekunczo -
wychowawczych zapewniane jest wsparcie, ktore polega w szczegolnosci na :

e analizie sytuacji rodziny i §rodowiska rodzinnego oraz ustalenie przyczyn kryzysu w
rodzinie,

e wzmocnieniu roli i funkcji rodziny,

e rozwijaniu umiej¢tnosci opiekunczo — wychowawczych rodziny,

e podnoszeniu $wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,

e pomocy w integracji rodziny,

e przeciwdzialaniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny,

e dazeniu do reintegracji rodziny.

Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie pracy z rodzing, pomocy w opiece i
wychowaniu dziecka. Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgoda i aktywnym udzialem,
z uwzglednieniem zasobow wilasnych oraz zrédet wsparcia zewnetrznego. W przypadku
powzigcia informacji o rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych, po przeprowadzeniu wywiadu srodowiskowego, kierownik osrodka pomocy
spotecznej przydziela rodzinie asystenta rodziny.

W roku 2026 r. zadania realizuje 1 asystent rodziny. Asystent rodziny prowadzi prace z
rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu wskazanym przez rodzing.

Do zadan asystenta rodziny nalezy w szczegdlnosci :

e opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami rodziny i w
konsultacji z pracownikiem socjalnym,

e opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku

umieszczonemu w pieczy zastepczej,
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udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych,

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw psychologicznych,
udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych z
dzie¢mi,

wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin,

motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowe;j,
motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu
ksztaltowanie =~ prawidlowych ~ wzorcow  rodzicielskich 1 umiejetnosci
psychospotecznych,

udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udzial w zajgciach psycho -
edukacyjnych,

podejmowanie dziatan interwencyjnych 1 zaradczych w sytuacji zagroZenia
bezpieczenstwa dzieci i1 rodzin,

prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci,
prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing,

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku i
przekazywanie tej oceny kierownikowi o§rodka pomocy spotecznej,

monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina,

sporzadzanie, na wniosek sgdu, opinii o rodzinie i jej cztonkach,

wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej i1 samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi si¢
w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny,

wspolpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza oraz innymi

podmiotami, ktorych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

Liczba rodzin, z ktérymi jeden asystent rodziny moze w tym samym czasie prowadzi¢ prace,

jest uzalezniona od stopnia trudno$ci wykonywanych zadan, jednak nie moze przekroczy¢ 15.

8. WSPOELFINANSOWANIE PIECZY ZASTEPCZEJ.

W mys$l obowigzujacych przepisow w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie

zastgpczej albo w rodzinnym domu dziecka gmina wlasciwa ze wzglgdu na miejsce
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zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zast¢pczej ponosi
wydatki na opieke i wychowanie dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej albo w
rodzinnym domu dziecka, w wysokosci:

1) 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej,

2) 30% wydatkow na opieke 1 wychowanie dziecka - w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastgpczej,

3) 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka - w trzecim roku i nastepnych latach
pobytu dziecka w pieczy zastgpcze;.

W  przypadku umieszczenia dziecka w placoéwee opiekunczo-wychowawcze;j,
regionalnej]  placowce  opiekunczo-terapeutycznej albo  interwencyjnym  osrodku
preadopcyjnym gmina wlasciwa ze wzglegdu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi $rednie miesigczne wydatki
przeznaczone na utrzymanie dziecka w placowce opiekunczo - wychowawczej, regionalnej
placéwce opiekunczo - terapeutycznej albo interwencyjnym o$rodku preadopcyjnym w
wysokosci :

1) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej,

2) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej,

3) 50% w trzecim roku i nastgpnych latach pobytu dziecka w pieczy zastgpczej Srednich
miesigcznych wydatkow przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placowce opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej albo interwencyjnym

osrodku preadopcyjnym.

9. POTWIERDZENIE PRAWA DO SWIADCZEN ZDROWOTNYCH NA 90 DNI DLA
OSOB NIEUBEZPIECZONYCH.

Do korzystania ze $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie majg prawo inne, niz ubezpieczeni, osoby
posiadajagce obywatelstwo polskie 1 posiadajagce miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, ktore spetniajg kryterium dochodowe, o ktorym mowa w art. 8§ ust.
1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Potwierdzenie prawa do $wiadczen
zdrowotnych na 90 dni przyznawane na podstawie wywiadu $rodowiskowego na wniosek
swiadczeniobiorcy — od daty ztozenia wniosku, a w przypadku stanu naglego - na wniosek
$wiadczeniodawcy udzielajacego $wiadczenia opieki zdrowotnej, zlozony niezwlocznie po
udzieleniu §wiadczenia.
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10. POMOC MATERIALNA DLA UCZNIOW O CHARAKTERZE SOCJALNYM.

Stypendium szkolne i zasitek szkolny przystuguje :

e uczniom szkét publicznych, niepublicznych i niepublicznych szkét artystycznych
o uprawnieniach publicznych szkét artystycznych oraz stuchaczom kolegiow
pracownikow stuzb spotecznych - do czasu ukonczenia ksztalcenia, nie dluzej jednak

niz do ukonczenia 24 roku zycia;

e wychowankom  publicznych 1  niepublicznych  o$rodkow  rewalidacyjno-

wychowawczych - do czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki.

Stypendium szkolne moze otrzyma¢ uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji
materialnej, wynikajacej z niskich dochodéw na osobg¢ w rodzinie, w szczegdlnosci gdy w
rodzinie tej wystepuje : bezrobocie, niepelnosprawno$¢, cigzka lub dlugotrwala choroba,
wielodzietno$¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo — wychowawczych,

alkoholizm lub narkomania, gdy rodzina jest niepetna.

Miesigczna wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajaca do ubiegania si¢ o

stypendium szkolne nie moze by¢ wigksza niz 823 zt.

12. KARTA DUZEJ RODZINY — ogélnopolska.

Karta Duzej Rodziny to system znizek i dodatkowych uprawnien, ktore ,,rodzinom 3+
oferujg zarowno instytucje publiczne, jak 1 firmy prywatne. Posiadacze KDR mogg korzystac¢
na preferencyjnych warunkach z oferty podmiotéw m. in. z branzy spozywczej, paliwowej,
bankowej, kulturalnej czy rekreacyjne;.

Karta Duzej Rodziny wspiera budzety rodzin wielodzietnych oraz ulatwia dostep do dobr i
ustlug. Prawo do posiadania Karty przystuguje cztonkowi rodziny wielodzietnej, przez ktorg
rozumie si¢ rodzine¢, w ktorej rodzic (rodzice) lub matzonek rodzica majg lub mieli na
utrzymaniu tacznie co najmniej troje dzieci bez wzgledu na ich wiek. Karta przystuguje
niezaleznie od dochodu.

e Rodzice mogg korzysta¢ z karty dozywotnio.

e Dzieci do 18 roku zycia lub do ukonczenia nauki, jednak nie dtuzej niz do ukonczenia

25 roku zycia.
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e Dzieci powyzej 18 roku zycia legitymujace si¢ orzeczeniem o umiarkowanym lub

znacznym stopniu niepelnosprawnosci otrzymuja Kart¢ na okres waznosci orzeczenia.

13. PRACA SOCJALNA.

Pracownicy socjalni systematycznie realizujg szeroko rozumiang prace socjalng, ktéra
ma na celu poprawe funkcjonowania osob i rodzin w $rodowisku spotecznym. Na biezaco
rozpoznawane sg potrzeby mieszkancéw i udzielana pomoc zgodna z mozliwosciami Osrodka.
Podejmowana jest takze wspolpraca z innymi organizacjami spotecznymi i1 pozarzagdowymi na
rzecz 0sob 1 rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Pracownicy socjalni udzielaja
osobom zglaszajacym si¢ pelnej informacji o przystugujacych im $wiadczeniach 1 dostgpnych
formach pomocy oraz o mozliwo$ci ustalenia stopnia niepelnosprawnosci dla oséb z
problemami zdrowotnymi. Pracownicy udzielajg licznych porad 1 wskazowek w zakresie
codziennego funkcjonowania, w tym dotyczacych ubioru dostosowanego do pory roku,
zdrowego odzywiania, korzystania z pomocy medycznej. Rozeznawanie potrzeb mieszkancow
1 ustalanie planu pomocy odbywa si¢ podczas przeprowadzanych wywiadoéw §rodowiskowych,
ktore stanowig rowniez podstawe do wydania decyzji administracyjnej o przyznaniu pomocy.
Pracownicy nie pozostaja rowniez obojetni wobec osob uzaleznionych od alkoholu - takie
osoby na biezaco motywowane sa do podjecia leczenia odwykowego, a w przypadku osob
niechetnych do podjecia wspotpracy zawierany jest kontrakt socjalny. Zadna ze zgtaszajacych
si¢ 0 pomoc 0sOb — nie pozostata bez pomocy, ktora udzielana byta stosownie do mozliwosci

finansowych i prawnych Osrodka.

15. SPECJALISTYCZNE USLUGI OPIEKUNCZE.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi to
szczegOlny rodzaj ustug specjalistycznych dostosowany do szczegdlnych potrzeb

wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci.

Celem specjalistycznych ustug opiekunczych jest poprawa jakos$ci zycia oséb z zaburzeniami
psychicznymi poprzez :

1. zapewnienie wysokiej jako$ci specjalistycznej pomocy osobom samotnym

z zaburzeniami psychicznymi, w przypadkach gdy sa jej pozbawione, oraz osobom,

ktoére wymagaja takiej pomocy, a rodzina nie moze jej zapewnic;
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2. pomoc dostosowang do szczegolnych potrzeb osoéb z zaburzeniami psychicznymi oraz
celow postawionych w planach postepowania terapeutyczno-wspierajacego,

$wiadczong przez osoby z odpowiednim wyksztalceniem i do§wiadczeniem.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osob z zaburzeniami psychicznymi §wiadczone sg przez
1 opiekunke zatrudniong w Osrodku. W 2026 r. opiekunka $wiadczy ustugi opiekuncze dla 2

0s60b z zaburzeniami psychicznymi.

16. PROGRAM OPERACYJNY POMOC ZYWNOSCIOWA 2021-2027.

Osrodek podejmuje wspotprace z Bankiem Zywnosci w Stupsku i w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa na lata 2021-2027 wspétinansowanego ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym.

Sktad paczki zywno$ciowej stanowily artykuly spozywcze takie jak :
e warzywne 1 owocowe (groszek , passata,fasola biata, dzem, sos warzywny);
e skrobiowe (makaron 4 jajeczny, kasza gryczana, herbatniki maslane, ptatki owsiane),
e mleczne (mleko UHT, ser podpuszczkowy),
e migsne (szynka drobiowa i wieprzowa, pasztet drobiowy, filet z makreli w sosie),
e cukier (cukier biaty, miod wielokwiatowy),
o thluszcze (olej rzepakowy),
e dania gotowe (fasolka po bretonsku, klopsiki wieprzowe w sosie koperkowym, gulasz
angielski)
e kielbasa podsuszana
e maka

e kawa zbozowa.

Pomoc ta ma charakter cykliczny i cieszy si¢ duzym zainteresowaniem wsrod

mieszkancoOw Gminy. Z pomocy skorzystato 350 mieszkancow.

I. PROGRAM ,, ASYSTENT OSOBISTY OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA —

edycja 2026 ” w ramach Funduszu Solidarnosciowego.

Celem Programu jest wprowadzenie ustugi asystenta jako formy ogoélnodostepnego

wsparcia dla o0so6b niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o znacznym lub
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umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci. Osoby te majg mozliwo$¢ skorzystania z pomocy
asystenta m.in. przy wykonywaniu codziennych czynnosci, zalatwieniu spraw urzedowych czy
podejmowaniu aktywnosci spolecznej. Program ma na celu rowniez przeciwdziatanie
dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu oséb niepelnosprawnych poprzez umozliwienie im
uczestnictwa w wydarzeniach spotecznych, kulturalnych czy sportowych. Dziatanie w cato$ci
finansowane jest ze §rodkéw budzetu panstwa, w ramach Funduszu Solidarnosciowego. W
2026 r. z ustug asystenta korzystaja 4 osoby legitymujace si¢ orzeczeniem o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci z niepetnosprawnoscia sprz¢zong, 2 osoby z orzeczeniem o

znacznym stopniu niepelnosprawnosci.

II. PROGRAM ,, OPIEKA WYTCHNIENIOWA”’ — edycja 2026 r. w ramach Funduszu

Solidarnos$ciowego.

Gtéwnym celem Programu, ktory tut. GOPS w Damnicy bedzie realizowal jest
wsparcie cztonkow rodzin lub opiekunéw sprawujacych bezposrednig opieke nad:
1) osobami z niepetnosprawnoscig posiadajgcymi:

a) orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo

b) orzeczenie traktowane na réwni 2z orzeczeniem O znacznym stopniu
niepelnosprawnosci (zgodnie z art. 5 1 art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych)
poprzez umozliwienie uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie uslugi opieki
wytchnieniowej, tj. odcigzenie od codziennych obowigzkow taczacych si¢ ze sprawowaniem
opieki nad osobg z niepetnosprawnoscia przez zapewnienie czasowego zastepstwa w tym
zakresie. Dzigki temu wsparciu, osoby zaangazowane na co dzienh w sprawowanie opieki nad
osobg z niepelnosprawnoscia dysponowa¢ beda czasem, ktory moga przeznaczy¢é na
odpoczynek i regeneracje, jak réwniez na zatatwienie niezbgdnych spraw zyciowych. Ustugi
opieki wytchnieniowej moga shuzy¢ rowniez okresowemu zabezpieczeniu potrzeb osoby z
niepetnosprawnosciag w sytuacji, gdy cztonkowie rodzin lub opiekunowie z réznych powodow
nie beda mogli wykonywa¢ swoich obowigzkow. W 2026 r. z programu opieka
wytchnieniowa skorzysta 12 osob legitymujacych si¢ orzeczeniem o znacznym  stopniu

niepelnosprawnosci. Ustugi rehabilitacji Swiadczy¢ bedzie Avenir.
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II1. Usluga indywidualnego transportu ,,DOOR-TO-DOOR”.

Podstawowym elementem ustugi transportu Door-to-door jest transport osoby z
potrzeba wsparcia w zakresie mobilnosci z miejsca zamieszkania lub innego wskazanego
miejsca do miejsca docelowego pojazdem dostosowanym do potrzeb uzytkownika. Projekt
skierowany jest do mieszkancow Gminy Damnica, ktérzy maja trudno$ci w samodzielnym
przemieszczaniu si¢ np. ze wzgledu na ograniczong sprawnos$¢ (w tym: na wozkach,
poruszajace si¢ o kulach niewidome, stabowidzace itp.), ktore ukonczyly 18 lat, osoby
posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci (lub rownowazne), jak 1 osoby bez takiego
orzeczenia (w szczegdlnosci osoby z trudno$ciami w poruszaniu si¢). Gléwnym obszarem
realizacji ushugi jest powiat stupski. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwo$¢
$wiadczenia ushugi na terenie w promieniu do 70 km od Damnicy, jest to bezplatna ustuga

transportowa dla mieszkancow naszej Gminy.

Opracowanie :

mgr Milena Piechowicz

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Damnicy
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